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Prosze o przyznanie bezzwrotnej pomocy finansowej w zwiazku ze zwiekszonymi wzmozZonymi
wydatkami w okresie jesienno- zimowym.

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
Ja, nizej podpisany/a o$wiadczam, ze w stosunku do ztozonego o$wiadczenia
o $rednich dochodach na czlonka mojej rodziny w biezacym roku zaszly/ nie zaszly zmiany.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)
DECYZJA O PRZYZNANIU / NIE PRZYZNANIU SWIADCZENIA

Przyznano/nie przyznano swiadczenie - bezzwrotng pomoc finansowa.
Uzasadnienie nie przyznania $wiadczenia
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Data 1 podpisy:

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia:
Przyznano/nie przyznano bezzwrotng pomoc finansowa z ZFSS w wysokosei: .....ooovviviviiniiiiinnnn.
CRGUVIIEE o craraimiiatn ominics om0 S e e s A S S A s

(miejscowos¢, data) (pieczatka i podpis pracodawcy)



Oswiadczenie zobowigzani sg wypsinic
Imig i nazwisko:

..........................................................

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

W okresie przebywania na emeryturze ...............c.coccvvinnninneenncens * zatrudniona 'fy
na umowe o prace w innym zaktadzie pracy.

W okresie przebywania Na rencie.............cccceevveiviiiniiiiiniciiinne s * zatrudniona /y
na umowe o prace w innym zaktadzie pracy.

/ czytelny podpis /

*wpisaé - jestem, nie jestem, bytem lub nie bytem

Zgodnie z art.2 ust.5 ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.1996. Nr
70,p02.335 ze zm.) osoby uprawnione do korzystania z funduszu to pracownicy i ich rodziny, emeryci
i renciéci — byli pracownicy i ich rodziny oraz inne osoby, ktérym pracodawca przyznat
w regulaminie, o ktérym mowa w art.8 ust.2, prawo do korzystania ze $wiadczen socjalnych

finansowych funduszu.

Oznacza to, ze jezeli pracownik zaprzestaje pracy i nabywa prawo emerytury bgdz renty to
staje sie emerytem lub rencista — bylym pracownikiem tego zaktadu pracy, u ktérego bezposrednio
(ostatnio) zatrudniony przed nabyciem, tego prawa. Jako emerytowi / renciscie przystugujg im
swiadczenia socjalne od tego zaktadu pracy.

Podjecie zatrudnienia podczas przebywania na emeryturze lub rencie powoduje, ze
$wiadczenia te naleza mu sie od tego zakladu pracy, w ktdrym rencista lub emeryt podjat prace a to
z tej racji. iz jest jego pracownikiem - podstawa prawna — Uchwata Sgdu Najwyzszego (syg. Akt 1
PZP 56/1991). Nie ma w tym przypadku zadnego znaczenia czy emerytura lub renta, ktorg byly
pracownik pobiera jest pobierana w catosci, cze$ci lub jest zawieszona.



