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I. PODSTAWA PRAWNA

Program powstal w oparciu o obowiazujace akty prawne:

— Konstytucj¢ Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. (DzU.19771r78,pazd&3 zpden.zm),
— Ustawe z dn. 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U.z2004r. Nr256, poz. 2572 zpdzn. zm.),

— Ustawg z dn. 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U.z2006r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.),

— Powszechng Deklaracj¢ Praw Cztowieka z 10 grudnia 1948r.,

— Konwencj¢ o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow

Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989r. z dnia 20 listopada 19809r.,

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie

wymagan wobec szkot i placowek,
— Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Tadeusza Ko$ciuszki w Lecznej,
— Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 2 w Lecznej,

— Kalendarz imprez szkolnych.

Program pracy szkoly zostal opracowany w oparciu o:

— Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2017/2018,
— Woyniki ewaluacji wewngtrznej i zewngtrznej,
— Plan nadzoru Szkoty Podstawowej nr 2 w Legcznej na rok szkolny 2017/2018,

— Wnhioski sformutowane na posiedzeniach rad pedagogicznych Szkoty Podstawowej nr 2

i Gimnazjum nr 1 w Legcznej podsumowujacym rok szkolny 2016/2017.

Plan Pracy Szkoly Podstawowej nr 2 w Lecznej uwzglednia potrzeby rozwojowe
uczniow, oczekiwania S$rodowiska i specyfike szkoly. Jest ukierunkowany

na rozwa0j uczniow.
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SPOSOB UPUBLICZNIENIA

— zamieszczenie na stronie internetowej szkoty

— udostepnienie w bibliotece szkolnej

— zapoznanie Samorzadu Szkolnego podczas zebran

— zapoznanie spolecznosci uczniowskiej podczas godzin wychowawczych

—  zapoznanie Rodzicow podczas spotkan.

Roczny Program Rozwoju Szkoly Podstawowej nr 2 w Lecznej  jest

dokumentem otwartym. Opiera si¢ na wnikliwej analizie pracy wszystkich istotnych

obszarow dzialan szkoly.

I11. PROCEDURY TWORZENIA | MODYFIKOWANIA

V.

4.1

Powotanie przez dyrektora zespotu do opracowania projektu Rocznego programu
pracy szkoty.
Opracowanie koncepcji Rocznego programu pracy szkoly.
Przedstawienie projektu do konsultacji:
- Radzie Pedagogicznej,
- Radzie Rodzicow,

- Samorzadowi Uczniowskiemu.

Zatwierdzenie rocznego programu pracy szkoty uchwatg Rady Pedagogiczne;j.
Monitorowanie realizacji Rocznego programu pracy szkofy.

Zglaszanie zmian na posiedzeniu rocznego programu pracy Rady Pedagogicznej.

REALIZACJA

ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE
Przestrzeganie przepisOw prawa oswiatowego.
Wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy.
Modernizacja oraz rozwoj bazy dydaktycznej 1 materiatowe;.

Bezpieczenstwo 1 higiena pracy nauczycieli.
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4.2 KSZTALCENIE
— Zapewnienie wysokiej jakosci 1 atrakcyjnosci procesu dydaktycznego.
— Ukierunkowanie procesu dydaktycznego na rozwoj ucznia.

— Ocena efektow ksztalcenia.

4.3 WYCHOWANIE, OPIEKA, BEZPIECZENSTWO
— Zapewnienie wielokierunkowego i wszechstronnego rozwoju ucznia w przyjaznym i
bezpiecznym srodowisku.
— Ksztattowanie postaw zgodnych z normami spotecznymi.
— Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

— Budowanie pozytywnego klimatu w szkole.

4.4 WSPOLPRACA Z RODZICAMI I SRODOWISKIEM LOKALNYM
— Dazenie do aktywnego uczestnictwa rodzicow w zyciu szkoty.
— Promocja szkoty.
— Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku szkoty w §rodowisku i promowanie swoich

osiggniec.
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41 ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

Terminy

Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni e
realizacji

Przestrzeganie 1. Przestrzeganie dyscypliny Dyrekcja Zgodnie
przepisow prawa pracy. Nauczyciele z ustalonymi

oSwiatowego terminami

2. Nowelizacja dokumentow
wewnatrzszkolnych
| systematyczne prowadzenie
biezacej dokumentacji zgodnie
z aktualnymi przepisamiprawa.

3. Aktualizowanie prawa
wewnatrzszkolnego pod katem
zgodnosci z obowigzujacym
stanem prawnym.

4. Sprawowanie wewngetrznego
nadzoru pedagogicznego.

5. Prowadzenie polityki
kadrowej zgodnie
Z obowigzujacymi w szkole
Kryteriami.

Wspomaganie 1. Zatrudnianie nauczycieli Dyrekcja Wedtug

nauczycieli zgodnie z wymaganymi Nauczyciele potrzeb
kwalifikacjami i potrzebami

szkoty.

W osiaganiu
wysokiej jakosci

pracy 2. Zapoznanie nauczycieli
z zadaniami stuzbowymi
| zakresem obowigzkow.

3. Rozpoznawanie potrzeb szkoty
I indywidualnych potrzeb
nauczycieli w zakresie
doskonalenia zawodowego;
opracowanie planu
doskonalenia zawodowego
oraz organizacja szkolen.

4. Dbanie 0 atmosfer¢ wspotpracy
wérod nauczycieli (integracja Rady
Pedagogiczneyj).
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Modernizacja . Sukcesywne uzupenianie bazy Dyrekcja, Na biezaco

oraz rozwéj bazy pomocy dydaktycznych do Nauczyciele

dydaktycznej poszezegblnych przedmiotow biblioteki
oraz zbiordw i wyposazenia Ve

biblioteki szkolnej. T ey

I materialowej

. Modernizacja bazy sportowe;j.
. Biezace remonty budynkow.

. Pozyskiwanie dodatkowych
srodkow finansowych (np.
poprzez wynajem pomieszczen

szkoty).
Bezpieczenstwo . Podejmowanie dziatan przez Spoteczny Na biezaco
i higiena pracy spotecznego inspektora pracy Inspektor Pracy
nauczycieli zapewniajacych

bezpieczenstwo i higiene
pracy w szkole.

Respektowanie przez

nauczycieli i pracownikow Dyrekcja
szkotly regulaminow ¥

S Nauczyciele
zapewniajacych

bezpieczenstwo i higieng
pracy (np. regulamin
dyzurow, ptywalni, pracowni
szkolnych itd.).

Przestrzeganie
obowiazujacych w szkole
procedur i zachowan

W sytuacjach zagrozen.
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4.2 KSZTALCENIE

Terminy

Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni N
realizacji

Zapewnienie . Analiza i ewaluacja Dyrekcja Zgodnie
wysokiej jakosci realizowanych w szkole Nauczyciele z ustalonymi

i atrakcyjnosci programow nauczania terminami
zgodnych z podstawg

programowa, mozliwosciami

I potrzebami uczniow

oraz zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

procesu
dydaktycznego

i wedtug
potrzeb

Nauczyciele

Wdrazanie nowej podstawy poszezegolnych

programowej ksztatcenia
og6lnego w klasach I, IV,
VII szkoty podstawowej

i realizacja obowigzujacej
podstawy programowej )
dla pozostatych klas. przedmiotowych,

przedmiotow,

Przewodniczacy
zespolow

Wspotpraca nauczycieli psycholog,
w planowaniu, organizowaniu pedagog

I modyfikowaniu procesow
edukacyjnych i wspieraniu
rozwoju dziecka na kazdym
etapie edukacyjnym

(np. spotkania zespotow
oddziatowych,
przedmiotowych,
konsultacje z pedagogiem

i psychologiem szkolnym).

Zapoznanie z zasadami Nauczyciele
WSO uczniéw oraz rodzicow
i systematyczne
odwotywanie si¢ do niego
podczas procesu Zgodnie
edukacyjnego.

poszczegbdlnych
przedmiotow,

z ustalonymi

Stosowanie w procesie . terminami
dydaktycznym Nauczyciele i wedlug
réznorodnych metod pracy potrzeb

i sSrodkow dydaktycznych
oraz tworzenie wtasciwej
atmosfery pracy.
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6. Realizowanie projektow
I innowacji pedagogicznych.

Nauczyciel
7. Promowanie wartosci odpowiedzialny za
edukacji poprzez: prowadzenie
a) organizowanie konkursow strony internetowej
motywujacych ucznidw
do nauki np. "Przyrost $redniej Dyrekcja
ocen” W wygasajacym Wychowawcy klas
gimnazjum.
b) prowadzenie zaktadki
0 sukcesach uczniéw
na stronie internetowej szkoty Nauczyciele
oraz publikowanie informacji _y
N przedmiotow
na gazetce szkolnej;
C) prezentacj¢ wynikow analiz
osiggnie¢ uczniow 1 zespotow Nauczyciele
klasowych podczas zebran uczestniczacy
Z rodzicami. w projekcie
Erasmus+,

8. Organizowanie wyjazdow
edukacyjnych na lubelskie pedagog szkolny
uczelnie (np. Festiwal Nauki).

9. Nawigzanie kontaktu oraz
wspOtpracy z uczelniami
| instytucjami wspierajacymi
szkotg (np. Uniwersytet
Przyrodniczy, WSEI, British

Council).

Ukierunkowanie 1. Flanowanie procesu .. Dyrekcja Na biezaco
dydaktycznego z uwzglednieniem )

procesu mozliwosci i potrzeb Nauczyciele

dydaktycznego rozwojowych uczniéw oraz

ER YA zalecen Poradni Psychologiczno-

ucznia Pedagogicznej.

2. Funkcjonowanie Szkolnej
Akademii Wspierania Talentow: | Nauczyciele

a) stwarzanie warunkow przedmiotow

do rozwijania zainteresowan
uczniéw i motywowanie ich

do udziatu w konkursach

na szczeblu powiatowym,
wojewodzkim 1 og6Inopolskim,
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b) podwyzszenie efektywnosci pracy
z uczniem zdolnym poprzez
indywidualizacje dziatan
dydaktycznych (np. prowadzenie
zaje¢ dla uczniéw uzdolnionych),

C) organizowanie kot
przedmiotowych, zainteresowan
i tematycznych,

d) organizowanie konkursow,
projektow, oraz roznych form
aktywnosci zachgcajacych
uczniow do rozwijania swoich
umiejetnosci 1 zainteresowan
(np. kotka przedmiotowe,
teatralne, poetyckie, czytelnicze,
taneczne, sportowe np. zajecia
na ptywalni, Dzien Jezykow
Obcych, Dzien Chemika) Na biezaco

e) udzial w spotkaniach
organizowanych przez wyzsze Dyrekcja
uczelnie. Nauczyciele
Wspomaganie procesu uczenia
si¢ ucznidéw majacych
trudno$ci w nauce:

a) indywidualizacja procesu
ksztatcenia na lekcjach;

b) organizowanie zajeé

dydaktyczno- Na biezaco
wyrownawczych;

c) prowadzenie terapii Nauczyciele
dysleksji (zajecia terapeuci,
korekcyjno-kompensacyjne).

psycholog,

d) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacji,
pedagog, logopeda

e) prowadzenie zajec

logopedycznych, wychowawcy

f) opracowanie
indywidualnych planow Zgodnie
pracy z uczniami z ustalonymi
0 specjalnych potrzebach terminami
edukacyjnych

10
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4.

a)

b)

d)

g) organizowanie opieki

nauczycieli wspierajacych
oraz pomocy w odrabianiu
lekcji w $wietlicy szkolnej

Podniesienie efektow

ksztalcenia:

przeprowadzenie diagnozy
rozZwojowej uczniow

na kazdym etapie ksztalcenia
(w oddziatach przedszkolnych,
szkole podstawowej

i gimnazjum);

przeprowadzenie probnych
egzamindéw gimnazjalnych

w klasach III i probnych
sprawdzianow w klasach VII;

rozszerzenie systemu
diagnozowania osiaggni¢¢
edukacyjnych uczniow
poprzez wykorzystanie
wynikéw badan
zewnetrznych,

udziatl w programach
majacych na celu
przygotowanie uczniow
do swiadomego podjecia
dalszego ksztatcenia
(zajgcia zawodoznawcze),

prowadzenie zajgé
przygotowujacych

do egzaminu gimnazjalnego
i oraz ocena jego efektow.

Wykorzystanie wynikow
egzaminu gimnazjalnego

do pracy dydaktycznej w celu
podniesienia wynikow
nauczania (analiza wynikow
egzaminéw zewngtrznych,
opracowanie wnioskow

do pracy w roku nastepnym

I ich realizacja);

Przystepowanie uczniow
do projektow edukacyjnych.

Dyrekcja
Nauczyciele
Swietlicy

Dyrekcja
Nauczyciele

Wskazani
nauczyciele

Nauczyciel zajgé
zawodoznawezych
Nauczyciele
przedmiotow
egzaminacyjnych
Wskazani
nauczyciele

Wskazani
nauczyciele

Zgodnie

z ustalonymi

terminami

11
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Ocena efektow
ksztalcenia

Wdrazanie elementow
oceniania ksztaltujacego.

Wzbogacenie systemu

ksztalcenia jezyka angielskiego Nauczyf:le!e

poprzez udzial w europejskich | Przedmiotow

programach edukacyjnych

(Erasmus+). Nauczyciele
o . uczestniczacy

Podniesienie Ja_kosc1 eduk_acp_ w projekcie

matematycznej, przyrodniczej

i informatycznej: Erasmus+

a) w zakresie rozwijania Nauczyciele
kompetencji informatycznych informatyki,
(np. nauka programowania,
korzystanie z gier
dydaktycznych, wyszukiwanie .
ir?:‘orrlﬁgcji v{ IntZ\rlr):ecie); Nauczyciele

matematyki

b) w zakresie rozwijania
kompetencji matematycznych
(np. organizowanie konkursow
i olimpiad matematycznych,
indywidualizacja pracy
na lekcjach, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze);

C) W zakresie rozwijania Nauczyciele
kompetgncll przyrodniczych przedmiotow
(np. udziat w warsztatach .
przyrodniczych kota LOP, przerdn"f‘zyCh
intensyfikacja dziatan Przewodniczacy
praktycznych w terenie, zajecia | szkolnego kota LOP
dydaktyczno-wyrownawcze).

Bada_r}ie osiggnie¢ edlfkacyjnych Dyrekcja M biegres
uczr_uow na _poszczegolnych _ Nauczyciele
poziomach i wykorzystywanie
wynikow do podnoszenia
efektywnosci ksztalcenia. Nauczyciele
przedmiotow

Analiza porownawcza wynikow
klasyfikacji oraz egzaminéw
zewnetrznych.

Badanie losow zawodowych
absolwentow.

egzaminacyjnych

Wychowawcy,
pedagog szkolny

12




Roczny Program Rozwoju Szkoty Podstawowej nr 2 im. Tadeusza Kos$ciuszki w Lecznej na
rok szkolny 2017/2018

43 WYCHOWANIE, OPIEKA, BEZPIECZENSTWO

Zadania

Zapewnienie
wielokierunkowego

I wszechstronnego
rozwoju ucznia

W przyjaznym

I bezpiecznym
Srodowisku

Formy realizacji

1. Stwarzanie rownych szans
rozwoju dla wszystkich
uczniow:

a) przestrzeganie Konwencji
Praw Dziecka, Praw
Czlowieka;

b) funkcjonowanie Skrzynki
wnioskow i uwag 0 pracy
szkoty;

C) indywidualizacja zajec
lekcyjnych i dostosowanie ich
do potrzeb i mozliwosci
ucznia;

d) otaczanie szczegblng opieka
dzieci z ubogich rodzin
(wspotpraca z MOPS,
zapewniane dozywiania
W postaci obiadéw szkolnych,
pozyskiwanie dla uczniow
pOMOCy rzeczowej
lub finansowej poprzez akcje
szkolne oraz srodowiskowe).

2. Propagowanie samorzadnos$ci
wsrod uczniow (np. aktywna
praca uczniow
W Samorzadzie Uczniowskim
i samorzadach Klasowych,
wspotdecydowanie
0 dziatalnosci szkoty),
realizacja konkursow
»Aktywna klasa®, ,,Szkota
prawa, nasza sprawa‘“.

3. Wspdtpraca i udziat

mtodziezy w akcjach
organizowanych przez
Szkolny Klub Wolontariatu
oraz przez lokalne instytucje
I organizacje.

4. Realizacja Programu

Wychowawczego-

Odpowiedzialni

Dyrekcja,
Nauczyciele

Pedagog,

Opiekunowie
Samorzadu

Nauczyciele

Wychowawcy klas

Dyrekcja
Nauczyciele

Pedagog szkolny
Nauczyciele

Opiekun kota
wolontariatu

Wychowawcy klas

Pedagog,
psycholog

Dyrekcja

Terminy
realizacji

Zgodnie
z ustalonymi
terminami

Na biezaco

Zgodnie
z ustalonymi
terminami

Na biezaco

Na biezaco

13
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Pofilaktycznego

I uwzglednienie jego zatozen
w programach
wychowawczych
poszczeg6lnych klas.

. Rozpoznawanie probleméw
wychowawczych

I organizowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw i rodzicow.

. Zapewnienie uczniom
bezpiecznych warunkow
pobytu w szkole

(np. dyzury $rédlekeyjne,
monitoring, otaczanie
szczegolng opieka dzieci
rozpoczynajacych nauke

w szkole, kontrola wstepu
na teren szkoty osob
postronnych, zapoznanie
uczniéw regulaminami
obowiagzujacymi w szkole

I konsekwentne stosowanie
wypracowanego systemu kar
I nagrod ).

. Propagowanie dziatan
wychowawczych
nakierowanych na zachowanie
bezpieczenstwa ucznidw poza
szkotg (np. udziat w programach
,,Bezpieczny Puchatek*, ,,Badz
bezpieczny na drodze®,
,,Bezpieczne zycie®).

. Uswiadamianie uczniom
zagrozen zwigzanych

z Internetem i propagowanie
odpowiedzialnego korzystania
ze spoleczno$ciowych mediow
(np. realizacja tematyki

na godzinach
wychowawczych).

. Rozpoznawanie potrzeb

w zakresie opieki

I organizowanie réznych form
pomocy dla uczniow

(np. wsparcie dla uczniow

Dyrekcja
Nauczyciele

Nauczyciele
Pedagog
Wychowawcy

Wychowawcy,
pedagog,
psycholog

Dyrekcja

Nauczyciele,
pedagog,
psycholog

Pedagog,
psycholog

Wychowawcy,
pedagog,
psycholog

Dyrektor

Nauczyciele,
wychowawcy
pedagog,

Zgodnie

z ustalonymi

terminami

Na biezaco

Na biezaco

Na biezaco

14
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dotknigtych niekorzystng psycholog, '
sytuacja losowsa, wspolpraca nauczyciele wf. Na biezaco
Z instytucjami $wiadczacymi

pomoc socjalng).

10. Profilaktyka uzaleznien
i ich zwalczanie:

a) realizacja i ocena skutecznosci
Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty
(np. realizacja programéw,
spotkan, warsztatow);

b) rozpoznanie zagrozen
zwigzanych z uzaleznieniami
oraz stosowanie §rodkow
zaradczych

(np. akcje plakatowe, apele); Nauczypie!e
.. przedmiotow
C) wspolpraca z rodzicami oraz przyrodniczych,
instytucjami wspierajacymi
dziatania profilaktyczne;

d) propagowanie alternatywnych
I atrakcyjnych form spedzania
czasu wolnego (np. zajecia
sportowe, wyjazdy
zorganizowane);

e) szkolenie dla nauczycieli
W zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom,

11. Propagowanie zdrowego
stylu zycia, kultury fizycznej
(np. program ,,Owoce i
warzywa* w klasach I-11I,
,,Mleko w szkole dla klas |-V,
prowadzenie zywienia zgodnie
Z jadtospisem ustalonym przez
dietetyka, organizowanie zajgé
I turniejow sportowych);

12. Rozwijanie wrazliwosci
na pigkno przyrody
I odpowiedzialnosci za jej
ochrong, propagowanie
dziatan proekologicznych
(np. realizacja projektow
edukacyjnych, alert
ekologiczny, Programu edukacji
przyrodniczej i ekologicznej
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Ksztaltowanie postaw
zgodnych z normami
spolecznymi

przy wspdipracy

Z Wojewodzkim Funduszem
Ochrony Srodowiska

i Gospodarki Wodnej- zbiorka
surowcow wtornych we
wspdtpracy z Radg Rodzicow.)

Umozliwianie uczniom
kontaktu z r6znymi formami
kultury, np. teatr, kino,
muzeum, galerie sztuki.

Wspotdziatanie z instytucjami
I organizacjami
propagujacymi dziatalnosé¢
spoteczna i charytatywna, np.
Caritas

Ksztaltowanie wrazliwosci
ucznidéw na potrzeby innych
(np. poprzez udziat w akcjach
charytatywnych, Goéra
Grosza, Pomoz Dzieciom
Przetrwaé Zime, wspieranie
schroniska dla zwierzat).

Diagnozowanie zachowan
uczniéw i podejmowanie
dziatan w celu
wyeliminowania zagrozen,
ocena ich skutecznosci oraz
modyfikacje

(np. wulgaryzmy, wagary).

Realizacja w procesie
dydaktyczno-wychowawczym
zagadnien dotyczacych
demokracji, tolerancji, postaw
obywatelskich, patriotyzmu
(np. udzial w uroczystosciach
rocznicowych, apelach).

Realizacja dziatan
antydyskryminacyjnych, (np.
realizacja tematow W ramach
godzin wychowawczych).

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog

Nauczyciele,
pedagog,
psycholog

Pedagog,
psycholog,
wychowawcy,
nauczyciele

Wychowawcy,
nauczyciele

Wychowawcy,
psycholog

Na biezaco
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Organizacja
wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa
zawodowego

Budowanie
pozytywnego klimatu
w szkole

b) udziat w wydarzeniach

Doskonalenie nauczycieli Dyrekcja, Na biezgco
w zakresie doradztwa wskazani
zawodowego . nauczyciele
Prowadzenie zaj¢é Doradca
dlauczniow z zakresu zawodowy
doradztwa zawodowego

Pedagog
Gromadzenie, aktualizacja
I udostepnianie materiatow
informacyjno —
dydaktycznych oraz )
udzielanie indywidualnych | Pracownik PUP,
porad uczniom i rodzicom pedagog,
w zakresie dalszego psycholog,
ksztatcenia. reprezentanci
Wspétpraca z instytucjami A i )
wspierajacymi system ponadgimnezjalnych
doradztwa zawodowego
(np. PUP).
Informowanie uczniow klas
Il gimnazjum o ofercie
edukacyjnej szkot srednich
i specyfice wybranych
zawodow.

' Budo‘\fvanie‘p rawidlowychl Dyrekcja Na biezaco
relacji pgmn;c!zy uczniami, Nauczyciele
nauczycielami, rodzicami Peda

p : gog
(np. dbatos¢ o przestrzeganie
statutu szkoty). Wychowawcy

. Podejmowanie dziatan
stuzacych integracji uczniow,
nauczyci .elll , r0d2|c'0\'7v, ) g sl
pracownikow administracji
i obstugi, Samorzad

. Uczniowski
a) wspolna organizacja imprez
szkolnych (np. dyskoteki
szkolne),
Wychowawcy
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szkolnych, np. tradycje
Swigteczne, wycieczki, apele.

. Kultywowanie tradycji
szkolnej (np. bal gimnazjalny,
bal o$mioklasisty, uroczyste
zakonczenie nauki w szkole
podstawowej, gimnazjum,
Slubowanie klas L);

. Zapoznawanie mtodziezy

Z historig szkoty, miasta,
propagowanie dziedzictwa
kulturowego regionu, udziat
W uroczysto$ciach szkolnych
i srodowiskowych (np.
wspotpraca z Towarzystwem
Przyjaciot Ziemi Leczynskiej,
CK, Miejska i Powiatowa
Biblioteka, opieka nad
miejscami pamigci
narodowej).

Wskazani
nauczyciele

Wychowawcy,
nauczyciele
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4.4  WSPOLPRACA Z RODZICAMI I SRODOWISKIEM LOKALNYM

Zadania

Dazenie
do aktywnego
uczestnictwa

rodzicow w zyciu

szkoly

Promocja szkoly

Formy realizacji Odpowiedzialni .E:?;rc]y.
1. Wzmacnianie roli rodzicow Dyrekcja Na
w planowaniu i realizacji zadan biezaco
statutowych szkoty R R t
a) udziat rodzicow w
konstruowaniu dokumentow
wewnatrzszkolnych,
b) wlaczanie rodzicow do procesu
decyzyjnego (np. wspotpraca z
rada rodzicow, zasigganie opinii
w sprawach ucznidéw, szkoty).
2. Pobudzanie aktywno$ci rodzicéw Wychowawcy
(np. udziat w uroczystosciach
szkolnych, konkursach,
projektach edukacyjnych). Pedagog
3. Psychoprofilaktyka rodzicow psycholc;g,
(np. sp(_)tkanla z prgcownlkaml pracownicy PPP,
poradni psychologiczno- - :
pedagogicznej, policja, S, Sty
dietetykiem, strazg miejska). miejskie]
4. Spotkania z rodzicami w formie Nauczyciele
konsultacji.
1. Powotanie Zespotu Promocji Szkoly Dyrekcja Na
(opracowanie i realizacja planu et

promocji szkoty).

2. Promocja i upowszechnienie informacji
o ofercie edukacyjnej oraz
podejmowanych dziataniach
| osiggnieciach:

a) publikacje informacyjne (foldery;,
gazetka szkolna, strona internetowa,
tablice informacyjne),

b) dzien otwarty w szkole,

C) prezentacja dziatan i osiggniec szkoty
w lokalnych instytucjach i mediach.

3. Analiza postrzegania szkoty
w srodowisku lokalnym, np. ankiety
dla rodzicow, uczniow przy okazji
zaplanowanych ewaluacji.

Zespot do spraw
promocji

Nauczyciele
wychowawcy

Nauczyciel
odpowiedzialny
Za strong
internetowg
szkoty

Dyrekcja
Zesp6t do spraw
promocji
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1. Organizowanie imprez z udziatem

Ksztaltowanie rzedstawicieli szkol 1 instvtucii Dyrekcja Na
pozytywnego P .. ; Szrot1ins 3{(‘[}10]1 z biezaco
wizerunku szkoly ngznej 1 Pow;gtu Leczynskiego (np. Nauczyciele
. . Dzien Edukac;ji).
W srodowisku )
i promowanie 2. Prezentacja osiagnie¢ uczniow Nauczyciel
swoich osiagnieé bedacych finalistami lub laureatami | 0dpowiedzialny za
konkursow, zawodach, imprezach strong internetowg
srodowiskowych szkoty
(np. na stronie internetowej szkoty).
Samorzad

3. Podejmowanie i wspieranie dziatan | Uczniowski,
stuzacych pozytkowi spotecznosci Klub
lokalnej Wolontariusza
(np. udzial w uroczystosciach
rocznicowych, aktywno$¢ Szkolnego

Klubu Wolontariusza).
Dyrektor

4. Ksztaltowanie w srodowisku Nauczyciele

lokalnym wizerunku szkoty dbajace;j
0 ucznia utalentowanego (np. listy
gratulacyjne dla rodzicow, stypendia
dla laureatow i finalistow konkursow
organizowanych przez LKO, dla
ucznidow osiaggajacych wysokie
wyniki w nauce).

V. EWALUACJA PRACY

—Propozycje zmian w Rocznym Programie Pracy Szkoly Podstawowej nr 2 w Lecznej
beda formulowane i zglaszane na posiedzeniu Rady Pedagogicznej podsumowujacej
prace szkoty w I okresie roku szkolnego 2017/2018.

—Program pracy szkoly bedzie poddany ewaluacji przez zespot opracowujacy niniejszy
dokument po zakonczeniu jego realizacji (czerwiec 2018r.), a jego wyniki w postaci
stabych 1 mocnych stron oraz wnioskow 1 rekomendacji zostang przedstawione Radzie
Pedagogicznej na posiedzeniu podsumowujacym prace szkoty w roku szkolnym
2017/2018.

Dokument zostal opracowany przez zespot w skltadzie:

mgr Irena Grzeszuk - Kondratiuk (przewodniczgcy)
mgr Jarostaw Bataban

mgr Ewa Czerniak

mgr Renata Saczewa

mgr Agnieszka Zajgc
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